MyHUIUTATEHOE OI0KETHOE YIPEKACHIES
JIOTMOIHUTENEHOr0 00pa3oBanust «CIIOpTHBHAS IIKOJIA»

[MTPUKA3
03.10.2022r. Ne 145
r. HoBoanekcaHapoBCK

0] BHEAPCHUU ueneBoﬁ MOJ€JIM HaCTaBHHUYECTBA

Ha ocroBanuu Pacropsikenus MunnpocseiueHust Poccun ot 25.12.2019 N P-145
"OG6 yTBEepXIEHUH METOIOJIOTHH (IIe/IeBOM MOJIeNHN) HaCTABHNYECTBA o0 yJaromuxcs
JUIA  OpraHW3alMi, OCYIIECTBISIOMUX 00pa3oBaTeNbHYIO  JEATENBHOCTb  TI0
0611e06pa30BaTENbHBIM, OIOIHUTEIFHEIM 001Ie00pa3oBaTeIbHbIM U IIPOrpaMMam
cpeHero mpodecCHOHATFHOr0 00pa30BaHMs, B TOM YHCIIC C IPUMEHEHUEM JIyHIIHX
MPaKTUK OOMEHa OIIBITOM MEXJy obyyaromuMucs", ¢ UENbI0 JOCTHKEHUS
pe3ynbTaTa [OKasaresis pPerHoHajbHOro mnpoekra «CoBpeMeHHas — IIKOJIa»
HallMOHAJILHOTO poekTa «O0pa3zoBaHHey,

[TPUKA3BIBAIO:
1.  Bueapurs 8 MBYJ1O «CniopTHBHas IKOJIa» LENEBYIO MOJENIb HACTaBHUIECTBA.
2. Ha3HauWTh KOOPAMHATOPOM OpraHU3ALMH M BHEIPEHHS LEJIEBOM MOAENH

HacTaBHMYecTBa Haitak ML.H., (nupekrop).

3. Hasmauuth KypaTopoM 3a pa3pabOTKy U BHEIPEHHE LEeNEeBOH MOJeIH
HacTaBHIYecTBa Manaxosy H.H. (3amecTuTens JUPEKTOpa).

4. YTBEepOUTH:

4.1. «JIoOpOoKHYIO KapTy» pealnu3alliy IeJI€BOi MOJeIN HaCTaBHUIECTBA B MBY 10
«CriopTiBHas mKoja» Ha 2022-2023 yuebusiit ron (Ilpunoxenue 1);

4.2. Tlporpammy 1eseBoii Mmogxenn HactaBHudectsa B MBYJIO «CnopruBHas
mkonay (ITpunoxenue 2).

5.  KoHTposb 32 UCIIOJIHEHHEM HACTOSIIETO NTPUKa3a OCTABIISAIO 32 co0O01.

7
Hupexrop MBY 1O «CriopTiBHAsI LIKOJIA» Qe?/we)éé M.H. Haiinaxk




	‎C:\Users\Школа\Desktop\Приказ о внедрении целевой модели наставничества.jpg‎

